
附件1：
[bookmark: _GoBack]湖州银行总行信息科技部岗位要求汇总表

	序号
	部室
	岗位
	年龄
	学历
	专业
	专业知识及工作经历要求

	1
	信息科技部
	软件开发方向
	30周岁及以下（1990年9月18日以后出生）
	全日制大学本科及以上
	计算机、软件工程、通信工程、自动化、电子信息、物理、数学、统计等相关专业
	1、具有软件开发、数据分析、数据清洗、数据挖掘等相关的工作经验；
2、至少具备以下两项技能：（1）熟练掌握C/C++、JAVA、Python等主流开发语言；（2）熟练掌握Oracle、Mysql、Postgresql等主流数据库；（3）熟悉以下大数据技术：spark、flink、hbase、es、kafka等；（4）熟悉AIX/Linux操作系统及命令，熟悉常用的shell命令工具；（5）熟练JavaScript、HTML5、CSS等前端技术，熟悉Vue框架，有大型Vue.js项目实战经验优先；（6）熟悉Android或IOS开发，熟悉Android应用常见架构设计，熟悉应用开发、打包、渠道分发等工作；
3、特别优秀者可适当放宽条件。

	2
	
	系统运维方向
	30周岁及以下（1990年9月18日以后出生）
	全日制大学本科及以上
	数学类、物理学类、计算机类、信息化类等相关专业
	1、具有IT相关工作经验，了解IT硬件设施、操作系统、网络、数据库等基础知识；
2、掌握Python、C/C++、JAVA、SQL等至少一种编程语言；
3、特别优秀者可适当放宽条件。

	3
	
	质量管理方向
	30周岁及以下（1990年9月18日以后出生）
	全日制大学本科及以上
	计算机、软件工程、通信工程、自动化、电子信息、物理、数学、统计等相关专业
	1、具有金融业务或IT相关工作经验，具有大型项目开发、测试或QA经验者优先；
2、至少具备以下两项技能：（1）掌握基本的软件工程、质量保证与质量控制理论知识；（2）掌握JIRA、禅道等常用配置/项目管理工具之一；熟悉Jenkins、MS Project、VISIO、EXCEL、WORD、PPT等；（3）熟悉质量管理体系，了解ISO、CMMI、敏捷、持续交付、DevOps的一种或多种；
3、熟悉研发过程相关的流程规范，如需求管理流程、研发管理流程、测试管理流程、发布管理流程、配置管理流程以及故障管理流程；
4、熟悉测试理论及测试用例设计、白盒黑盒测试方法；
5、具有金融业务或IT相关工作经验，具有大型项目开发、测试或QA经验者优先；
6、特别优秀者可适当放宽条件。

	4
	
	设备管理岗
	35周岁及以下（1985年9月18日以后出生）
	全日制大学本科及以上
	计算机、软件工程、网络、物理等相关专业
	1、熟练掌握Linux、Windows环境下软硬件故障的排查解决；
2、特别优秀者可适当放宽条件。


注：工作经历计算截止至2021年9月。
3

