附件1
	宜宾市商业银行2023年第一批员工招聘岗位表

	编号
	用人
单位
	单位
性质
	岗位名称
（岗位类别）
	需求
人数
	学历学位要求
	专业
要求（代码）
	基本条件
	其他
资格条件
	提供待遇

	1
	宜宾市商业银行
	国有企业
	城区支行客户经理岗
	10
	全日制本科及以上学历
	经济、金融、法律等与银行相关专业
	1.身心健康，品貌良好，诚实守信，勇于接受挑战，具有较强的敬业精神和团队协作意识，亲和力强，具有良好的服务意识；
2.无违法违纪行为，未受过党纪政纪处分。个人征信无恶意失信行为，无超出收入水平的债务等。有较好的职业操守，无不良记录；
3.年龄在35周岁（含）以下，即1988年1月1日（含）以后出生。
	（1）普通高等院校全日制本科及以上学历；
（2）需从事金融工作3年（含）以上或从事经济工作5年以上；
（3）熟悉对公、小微、零售等银行相关业务工作，有相关岗位从业经历2年（含）以上；
（4）熟悉宜宾市重点产业和行业，有相关业务经验，年龄可放宽至40周岁；
（5）取得金融风险、审计以及会计等相关资格证书者同等条件优先录用。
	按公司薪酬体系执行

	2
	宜宾市商业银行
	国有企业
	建筑装饰监理岗
	1
	全日制本科及以上学历
	建筑类、土木类、设计学类等相关专业
	1.身心健康，品貌良好，诚实守信，勇于接受挑战，具有较强的敬业精神和团队协作意识，亲和力强，具有良好的服务意识；
2.无违法违纪行为，未受过党纪政纪处分。个人征信无恶意失信行为，无超出收入水平的债务等。有较好的职业操守，无不良记录；
3.年龄在35周岁（含）以下，即1988年1月1日（含）以后出生。
	（1）普通高等院校全日制本科及以上学历；
（2）具有建筑装饰专业技术，获得中级及以上职称；
（3）从事本专业相关工作3年及以上；
（4）能对建设项目进行全面风险评估，包括但不限于对图纸、环评、人防、安防、防雷接地等进行评估审核；
（5）能对建设工程和装饰工程的施工安全、工程进度、工程质量进行现场管理监督，并具备协调处理项目现场相关技术问题的能力；
（6）取得国家注册监理工程师资格的，年龄可放宽至40周岁（含），即1983年1月1日（含）以后出生。
	按公司薪酬体系执行

	3
	宜宾市商业银行
	国有企业
	强弱电水暖现场管理岗
	1
	全日制本科及以上学历
	能源动力类、电气类等相关专业
	1.身心健康，品貌良好，诚实守信，勇于接受挑战，具有较强的敬业精神和团队协作意识，亲和力强，具有良好的服务意识；
2.无违法违纪行为，未受过党纪政纪处分。个人征信无恶意失信行为，无超出收入水平的债务等。有较好的职业操守，无不良记录；
3.年龄在35周岁（含）以下，即1988年1月1日（含）以后出生。
	（1）普通高校全日制本科及以上学历；
（2）具有强弱电、水、消防、空调等相关专业技术职称，具有水、电工专业技术上岗工作证书；
（3）从事本专业相关工作3年及以上；
（4）熟练掌握供电、供水、排污、机电设备、发电、空调、新风、监控、消防、音响等设施设备的相关技术，并有相关设施设备施工现场的设计、安装、管理、督导等相关工作经历；
（5）获得相关专业中级及以上职称的，年龄可放宽至40周岁（含），即1983年1月1日（含）以后出生。
	按公司薪酬体系执行



