
序号 机构 岗位名称 岗位编号 年龄要求 学历要求 专业要求
工作年限

要求
工作经历要求 其他

1 办公室 档案管理岗 CA101 30周岁以下
全日制大学及以
上学历、学士及

以上学位

档案管理相关
专业

1 有档案管理工作经验者优先。 -

2
应具有银行、公募基金、券商等金
融机构信用研究、债权投资交易等
相关工作经验。

3
应具有有证券资格的会计事务所工
作经验或评级公司工作经验。

量化研究岗 CA103 45周岁以下
数学、统计金
融、计算机等
相关专业

8+3

1.具有8年以上量化投研领域相关工
作经验，具备良好的数据处理和策
略模型开发能力，具有操作实盘资
金工作经验者优先；
2.具有3年以上券商、基金等资产管
理机构相关工作经验，熟悉资产管
理行业，熟悉资本市场交易规则和
监管政策。

1.具备使用Python、VBA、SQL、C++、
JAVA等工具的编程能力，至少熟练掌握以
上一种分析工具；
2.具有良好的学习、沟通和协调能力，工
作责任心强，有较强的风险合规意识。

3
信息科技部
网络金融部

金融科技岗 CA104 30周岁以下
全日制硕士研究

生
信息科技、数
学相关背景

-

1.信息科技相关专业背景的，应了
解开发技术相关技术栈，了解
SpingBoot、Mybatis等主流开发框
架，了解H5、Vue等主流前端开发技
术，拥有一定的软件设计及开发能
力；了解HADOOP及大数据生态相关
技术栈原理，熟悉SQL语言；了解主
流软件开发过程的方法论及项目管
理的相关知识；
2.数学相关专业背景的，应具备数
据分析、数据挖掘、金融建模等相
关能力。

1.有较高的沟通表达和文字组织能力；
2.具有同业金融机构实习或工作经历者优
先。

总行机关岗位条件

2 理财业务部

信用研究岗 CA102 30周岁以下

全日制硕士研究
生

金融、经济、
财会相关专业

（1）取得CPA、CFA资格证书者优先考
虑；
（2）经济理论及财务分析功底扎实，具
有较强文字表达能力；
（3）对经济现象理解准确，数字敏感度
高，逻辑分析能力出色，能够熟练掌握
Wind等研究工具，擅长Python等编程语言
者优先；
（4）具有较强的责任心、学习能力和团
队意识，能够承担工作压力；
（5）具有良好的道德品质和职业操守。



序号 机构 地区 岗位编号 户籍要求 年龄要求 学历要求
毕业年限（专业）

要求
工作年限

要求
备注

28周岁以下
全日制大学及以上学
历、学士及以上学位

经济金融、计算机
、软件工程、数学
、应用统计等专业

毕业

1
应具有1年以上西安地区大
型国有银行、股份制银行或
城商行工作经历。

30周岁以下 全日制硕士研究生 - 3
应具有3年以上银行同业工
作经历或科技类工作经历。

临潼区支行 CA202

高陵区支行 CA203

阎良区支行 CA204

蓝田县支行 CA205

33周岁以下
全日制大学及以上学
历、学士及以上学位

- 5

应具有5年以上银行同业柜
面工作经历，具有银行会计
主管、熟悉外汇业务流程的
优先。

30周岁以下 全日制硕士研究生 - 1
应具有1年以上银行同业柜
面工作经历。

城区支行 CA207 33周岁以下 - 5
应具有5年以上银行同业柜
面工作经历。

礼泉县支行 CA208

旬邑县支行 CA209

长武县支行 CA210

综合运营支持岗条件

1

2

3

西安地区

宝鸡分行

咸阳分行

西咸新区分行

城区支行

26周岁以下
，硕士研究生
28周岁以下

26周岁以下
，硕士研究生
28周岁以下

当地户籍或为当地生源
、当地长居人员（需提
供居住证、直系亲属户

籍等证明材料）

当地户籍或为当地生源
、当地长居人员（需提
供居住证、直系亲属户

籍等证明材料）

当地户籍或为当地生源
、当地长居人员（需提
供居住证、直系亲属户

籍等证明材料）

2021年、2022年、
2023年、2024年

2021年、2022年、
2023年、2024年

-

-

若有1年以上银行同业柜面
工作经历的，学历可放宽至
大学及以上、学士及以上学
位，年龄可放宽至28周岁以
内。

若有1年以上银行同业柜面
工作经历的，学历可放宽至
大学及以上、学士及以上学
位，年龄可放宽至28周岁以
内。

CA201

CA206

-

全日制大学及以上学
历、学士及以上学位

全日制大学及以上学
历、学士及以上学位



序号 机构 地区 岗位编号 户籍要求 年龄要求 学历要求
毕业年限（专业）

要求
工作年限

要求
备注

综合运营支持岗条件

富平县支行 CA211

华阴市支行 CA212

澄城县支行 CA213

蒲城县支行 CA214

大荔县支行 CA215

合阳县支行 CA216

华州区支行 CA217

白水县支行 CA218

略阳县支行 CA219

镇巴县支行 CA220

洋县支行 CA221

宁强县支行 CA222

西乡县支行 CA223

5

4
26周岁以下
，硕士研究生
28周岁以下

当地户籍或为当地生源
、当地长居人员（需提
供居住证、直系亲属户

籍等证明材料）

当地户籍或为当地生源
、当地长居人员（需提
供居住证、直系亲属户

籍等证明材料）

渭南分行

汉中分行
26周岁以下
，硕士研究生
28周岁以下

2021年、2022年、
2023年、2024年

2021年、2022年、
2023年、2024年

-

-

若有1年以上银行同业柜面
工作经历的，学历可放宽至
大学及以上、学士及以上学
位，年龄可放宽至28周岁以
内。

若有1年以上银行同业柜面
工作经历的，学历可放宽至
大学及以上、学士及以上学
位，年龄可放宽至28周岁以
内。

-

-

全日制大学及以上学
历、学士及以上学位

全日制大学及以上学
历、学士及以上学位



序号 机构 地区 岗位编号 户籍要求 年龄要求 学历要求
毕业年限（专业）

要求
工作年限

要求
备注

综合运营支持岗条件

定边县支行 CA224

绥德县支行 CA225

清涧县支行 CA226

米脂县支行 CA227

榆神工业区支行 CA228

白河县支行 CA229

岚皋县支行 CA230

汉阴县支行 CA231

紫阳县支行 CA232

安康恒口示范区
支行

CA233 1
毕业超过一年的，应具有1
年以上同业柜面工作经历。

洛川县支行 CA234

志丹县支行 CA235

镇安县支行 CA236

柞水县支行 CA237

6

7

8

9

33周岁以下

30周岁以下

-

榆林分行

全日制大学及以上学
历、学士及以上学位

大学及以上学历、学
士及以上学位

延安分行

商洛分行

安康分行

当地户籍或为当地生源
、当地长居人员（需提
供居住证、直系亲属户

籍等证明材料）

26周岁以下
，硕士研究生
28周岁以下

26周岁以下
，硕士研究生
28周岁以下

26周岁以下
，硕士研究生
28周岁以下

-

5

2021年、2022年、
2023年、2024年

2021年、2022年、
2023年、2024年

2021年、2022年、
2023年、2024年

-

应具有5年以上银行同业柜
面工作经历。

若有1年以上银行同业柜面
工作经历的，学历可放宽至
大学及以上、学士及以上学
位，年龄可放宽至28周岁以
内。

-

-

若有1年以上银行同业柜面
工作经历的，学历可放宽至
大学及以上、学士及以上学
位，年龄可放宽至28周岁以
内。

-

全日制大学及以上学
历、学士及以上学位

全日制大学及以上学
历、学士及以上学位

全日制大学及以上学
历、学士及以上学位

当地户籍或为当地生源
、当地长居人员（需提
供居住证、直系亲属户

籍等证明材料）

当地户籍或为当地生源
、当地长居人员（需提
供居住证、直系亲属户

籍等证明材料）

当地户籍或为当地生源
、当地长居人员（需提
供居住证、直系亲属户

籍等证明材料）

-



序号 机构 地区 岗位编号 户籍要求 年龄要求 学历要求
银行工作年

限要求
备注

临潼区支行 CA301

高陵区支行 CA302

阎良区支行 CA303

蓝田县支行 CA304

全日制大学及
以上学历、学
士及以上学位

5

应具有5年以上银行同业工作经历，其中2年以上银
行信贷管理、公司业务、小微业务、个人金融、风
险内控等相关岗位的从业经验且业绩良好；熟悉商
业银行各类产品及业务流程，具有较强的业务营销
、客户维护及风险管控能力。

全日制硕士研
究生

3

应具有3年以上银行同业工作经历，其中1年以上银
行信贷管理、公司业务、小微业务、个人金融、风
险内控等相关岗位的从业经验且业绩良好；熟悉商
业银行各类产品及业务流程，具有较强的业务营销
、客户维护及风险管控能力。

彬州市支行 CA306

兴平市支行 CA307

杨凌示范区支行 CA308

泾阳县支行 CA309

三原县支行 CA310

礼泉县支行 CA311

武功县支行 CA312

乾县支行 CA313

旬邑县支行 CA314

长武县支行 CA315

西安地区

宝鸡分行

咸阳分行

营销支持岗条件

1

2

3

城区支行 CA305

当地户籍或为当地
生源、当地长居人
员（需提供居住证
、直系亲属户籍等

证明材料）

-

当地户籍或为当地
生源、当地长居人
员（需提供居住证
、直系亲属户籍等

证明材料）

30周岁以下
应具有1年以上银行同业工作经历，熟悉商业银行
各类产品及业务流程，具有较强的业务营销、客户
维护及风险管控能力。

应具有2年以上银行信贷管理、公司业务、小微业
务、个人金融、风险内控等相关岗位的从业经验且
业绩良好；熟悉商业银行各类产品及业务流程，具
有较强的业务营销、客户维护及风险管控能力。

大学及以上学
历

大学及以上学
历

30周岁以下

30周岁以下

1

2



序号 机构 地区 岗位编号 户籍要求 年龄要求 学历要求
银行工作年

限要求
备注

营销支持岗条件

华州区支行 CA316

白水县支行 CA317

略阳县支行 CA318

镇巴县支行 CA319

洋县支行 CA320

西乡县支行 CA321

6 榆林分行 榆神工业区支行 CA322

当地户籍或为当地
生源、当地长居人
员（需提供居住证
、直系亲属户籍等

证明材料）

30周岁以下
大学及以上学

历
2

应具有2年以上银行信贷管理、公司业务、小微业
务、个人金融、风险内控等相关岗位的从业经验且
业绩良好；熟悉商业银行各类产品及业务流程，具
有较强的业务营销、客户维护及风险管控能力。

7 延安分行 黄陵县支行 CA323

当地户籍或为当地
生源、当地长居人
员（需提供居住证
、直系亲属户籍等

证明材料）

30周岁以下
大学及以上学

历
-

若有5年以上银行同业工作经历的，年龄可放宽至
33周岁以内。

注：入职县域机构的，在该县域服务期限需满五年。

5

渭南分行

汉中分行

4

当地户籍或为当地
生源、当地长居人
员（需提供居住证
、直系亲属户籍等

证明材料）

应具有2年以上银行信贷管理、公司业务、小微业
务、个人金融、风险内控等相关岗位的从业经验且
业绩良好；熟悉商业银行各类产品及业务流程，具
有较强的业务营销、客户维护及风险管控能力。

当地户籍或为当地
生源、当地长居人
员（需提供居住证
、直系亲属户籍等

证明材料）

大学及以上学
历

大学及以上学
历

30周岁以下

30周岁以下

应具有2年以上银行信贷管理、公司业务、小微业
务、个人金融、风险内控等相关岗位的从业经验且
业绩良好；熟悉商业银行各类产品及业务流程，具
有较强的业务营销、客户维护及风险管控能力。

2

2


