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	员工
个人
信息
	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	民族
	

	
	身份证号
	
	籍贯
	

	
	政治面貌
	
	婚姻状况
	
	健康状况
	

	
	全日制
学历
	高中/中专/大专/大学本科/硕士研究生/博士研究生                   
	全日制
学位
	无/学士/硕士/博士

	
	在职
学历
	无/大专/大学本科/硕士研究生/博士研究生
	在职
学位
	无/学士/硕士/博士

	
	教育经历
	（自高中写起）
XXXX年X月—XXXX年X月，XX大学XX专业，毕业/结业/肄业
……

	员工工作信息
	所属机构
	XX分行XX部门/支行
	岗位
	询问人力资源部门后规范填写
	职级
	X职级

	
	入行年月
	2022年8月
	劳动合同
到期时间
	2027年8月/无固定期限劳动合同
	入行年限
	2年4个月

	
	近三年绩效考核结果
	20XX年：
20XX年：
20XX年：
	持有行内岗位资格
	

	
	工作经历
	（自参加工作写起）
XXXX年X月—XXXX年X月，XX分/支行XX部门，XX岗
……


	员工家庭成员
及邮政系统内亲属信息
	亲属
称谓
	姓名
	工作单位
	职务（岗位）

	
	妻子
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
部门鉴定意见
	部门
	
	是否同意转正调入
	

	
	考评得分
	
	确定岗位
	

	
	

	
	部门负责人意见：                             年     月     日

	行领导意见
	分管行领导意见：


签字：                                       年     月     日

	
	行长意见：


签字：                                       年     月     日


*填写说明：
一、转正考评鉴定表正反双面打印。
二、填写要求：
（一）全日制/在职学历：高中/中专/大专/大学本科/硕士研究生/博士研究生。
（二）全日制/在职学位：无/学士/硕士/博士。
（三）所属机构（部门）：从二级分行填至最末级单位（部门），不得略过中间层级单位。例如：呼市分行新城区支行呼伦北路支行。
（四）劳动合同到期时间：具体到月；已签署无固定期限劳动合同的，填写“无固定期限劳动合同”。
（五）入行年限：填写整年整月数。
（六）员工家庭成员及邮政系统内亲属信息：员工本人已婚的，本栏填写配偶信息及邮政系统内亲属信息；未婚的，填写全部直系亲属信息及邮政系统内亲属信息。根据需要可添加行。 
三、本表填写内容不得有涂抹、删改痕迹。
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